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PREMIACAO

SINOBRAS vence

“"Prazer em Trabalhar”
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Editorial

Essa edicdo de abril
chega cheia de boas noti-
cias. Recebemos o Prémio
“Prazer em Trabalhar” 2015.
A premiagdo nos encheu de
orgulho e otimismo porque
um dos nossos valores é ter
uma equipe talentosa, com-
prometida e motivada. Ser
considerada a melhor empre-
sa no Pard para se trabalhar
¢ sinal que estamos no cami-
nho certo.

Outra conquista signi-
ficativa foi o Prémio 100 +
Inovadoras de TI, realizado
pela empresa IT Midia. O
Grupo Aco Cearense apre-
sentou o Projeto Sinergia,
referente a implantagdo do
sistema SAP.

A Corrida do Aco 2015
ja estd confirmada e os cor-
redores podem ir se prepa-
rando para a prova. Este ano,
inclusive, dois colaboradores
da SINOBRAS, atletas ven-
cedores em suas categorias,
vao ajudar os interessados
no preparo fisico. O “Aque-
cimento” acontecerd sempre
aos finais de semana.

Contaremos ~ também
detalhes sobre a nossa par-
ticipag@o nos Anudrios de
Siderurgia e dos Operadores
Portudrios do Estado do Parg,
além de uma nova secGo com
dicas sobre sustentabilidade.

Boa leitura!

lan Corréa
Vice-presidente da SINOBRAS

SINOBRAS
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Sindopar lanca segunda
edicao de anudrio

SINOBRAS mar-

cou presenga no

lancamento  do
Anudrio dos Operadores
Portudrios do Estado do
Pard - Sindopar. Realizado
em Belém, o evento reuniu
politicos locais e os princi-
pais operadores logisticos
do Pard. Representando a
Diretoria de Suprimentos e
Metdlicos, esteve presen-
te o Gerente de Logistica
da SINOBRAS, Gilberto
Andrade. Segundo ele, “a
participacdo da siderurgica
na principal publicacGo do
género demonstra o com-
prometimento da empresa
em desenvolver ativamente
a logistica na Regi@o Norte”.
O anudrio apresenta discus-
sdes, dados e estatisticas
referentes & movimentacdo
portudria paraense no Ulti-
mo ano. Entre os assuntos
abordados no documento
estd o potencial hidrogra-
fico do Pard. O assunto
foi o tema da palestra do
presidente da Associacdo
Brasileira dos Terminais
Portudrios, Wilen Mantelli.
Para Alexandre Carvalho,

/’\

¥

b
SO0

Gilberto Andrade (SINOBRAS) e Alexandre Carvalho (Sindopar)

presidente do  Sindopar,
hoje os principais problemas
logisticos do Estado sdo
as péssimas condicbes da
Rodovia BR-163, que liga
Cuiabd a Santarém, e a falta
de navegabilidade no Rio
Tocantins devido ao “Pedral
do Lourengo”, drea repleta
de rochas que impossibilitam
a implantagdo da hidrovia
Araguaia-Tocantins.

Siderurgia

Outra publicacdo lan-
cada este ano com o apoio
da SINOBRAS foi o Anudrio
Brasileiro de Siderurgia. O

guia traz matérias e entrevis-
tas realizadas com executivos
e representantes de entida-
des do setor. Entre eles, o
presidente da FederacGo das
IndUstrias do Estado de Séo
Paulo (Fiesp), Paulo Skaf.

O documento tam-
bém apresenta um anudn-
cio da SINOBRAS, andlises
e previsdes de cendrios do
setor industrial e siderur-
gico, informacdes técnicas
para os profissionais do
segmento e um catdlogo
listando fornecedores de
produtos e servicos da ca-
deia siderdrgica.

Grupo Aco Cearense recebe prémio de Tl

Redlizado pela empresa
paulista IT Midia, o Prémio
100 + Inovadoras de Tl apon-
tou o Grupo Aco Cearense
(GAC) na 68° colocacdo na
edicdo 2014. O evento reco-
nhece as empresas que sdo
avaliadas por boas prdticas
nas categorias  Siderurgia,
Metalurgia, Mineracdo e Me-
cdnica no setor de Tecnologia
da InformacGo. Este evento
é considerado um dos mais
importantes  balizadores da

EXPEDIENTE

aplicabilidade da tecnologia
em beneficio da inovacdo
empresarial.

O grupo, do qual a
SINOBRAS faz parte, foi
indicado pelo Projeto Siner-
gia, concluido com sucesso
em 2014, que implantou o
sistema SAP, um software
integrado de administragdo
de negbcios, que permite a
empresa planejar e executar
acbes e recursos de forma
integrada e organizada.
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A indicagdo foi come-
morada pelas equipes de
Tecnologia da Informagé@o
do grupo. Segundo Vinicius
Amanaijds, Gerente Corpora-
tivo de Tl do GAC, “o prémio é
resultado de muito trabalho e
de investimento nas solugoes
certas, alinhadas a estratégia
do Grupo Aco Cearense. Ga-
nhamos forgca para continuar
seguindo nosso valor que é
ter uma equipe talentosaq,
comprometida e realizada”.
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“Prazer em Trabalhar 2015” é da SINOBRAS

er reconhecida como a

melhor empresa para

se trabalhar no estado
do Pard, entre 15 finalis-
tas, é motivo de orgulho
para SINOBRAS que tem
como um de seus valores
ter uma equipe talentosq,
comprometida e realizada. O
titulo é entregue as empresas
paraenses com as Melhores
Praticas de Gestéo de Pesso-
as. Este ano, o Prémio “Prazer
em Trabalhar” foi realizado no
dia 30 de marco, em Belém,
pela Gestor Consultoria, em
parceria com o Jornal Didrio
do Para.

Participando pelo  se-
gundo ano consecutivo, a
vitéria da SINOBRAS foi para
a diretoria da empresa, uma
forma extremamente positi-
va de ver que suas agdes de
gestGo estGo dando certo.
“Podemos investir em equi-
pamentos e em tecnologig,
mas o maior motivo do nos-
so orgulho é a equipe que
estamos formando. Desde a
instalacGo da SINOBRAS, em
Marabd, sempre valorizamos
os profissionais locais, por isso
priorizamos as contratacoes
de colaboradores da regid@o

Representante

s . - =

s da SINOBRAS ecebem prémios “Prazer em

que hoje jG@ somam mais de
80% do nosso quadro funcio-
nal. Porque o Pard é um esta-
do forte e essa fortaleza estd
refletida no seu povo”, explica
lan Corréaq, Vice-Presidente da
SINOBRAS.

Além do 1° lugar no
“Prazer em Trabalhar 2015”, a
SINOBRAS recebeu também,
durante o evento, o Prémio
Inovare, que é o reconheci-

mento aos projetos inovadores
desenvolvidos pela empresa
na drea de RH. O Projeto
Educacional, que esta em sua
quarta edicdo, foi o case com
o qual a SINOBRAS concor-
reu. O projeto premia os filhos
de colaboradores pelo seu
desempenho escolar.

As 15 empresas finalistas
no “Prazer em Trabalhar” fo-
ram premiadas nesta ordem:

SINOBRAS, Big Ben, Labora-
tério Sabin, Laboratério Be-
neficente de Belém, Cometa
Moto Center, Cia Athleticq,
Trés  Coragdes  Alimentos,
Grupo Leolar, Endicon Enge-
nharia, Sistema Educacional
Evangélico Logos, Distribuicdo
Espetdculo Tupperware, Bebi-
das Duelo, Garantia Servicos,
Centro de Educacgéo Profissio-
nal DNA e Sabino Moveis.

Sim, nés temos muito prazer em trabalhar na SINOBRAS

“A SINOBRAS ¢ uma
empresa em que se tem
orgulho de trabalhar pelo
simples fato de vocé se sentir
tratado com respeito. Seja
da Portaria até a Diretoria
somos ouvidos e tratados
com dignidade, por isso
acredito que esta premiacGo
€ mais que justa. Trago
comigo um dos valores da
SINOBRAS, para minha
vida pessoal. Nunca hesitei
diante de um desafio. Tenho
orgulho de fazer parte

desta equipe talentosa”.

Erick Moura, Analista de
Métodos e Processos - Trefila

“Trabalho na SINOBRAS desde

01° de setembro de 2010 e falo

em nome da equipe sobre o prazer
em trabalhar nessa empresa. Em
nossas operagoes, as pessoas
perguntam muito quem ¢é essa tal

de SINOBRAS? Ai respondo: E

uma empresa paraense que atua

no ramo siderdrgico e que mora

no meu coragdo, porque com ela
realizo todos os meus sonhos, com
amor, paz, alegria, satde, unido,
aprendizado, superagdo, realizacbes e
principalmente felicidade. Tem prazer
na vida melhor do que trabalhar
nessa empresa? Eu desconhego”.

Joao Ferreira Garrido,
Operador de Prensa Movel

“A SINOBRAS é uma empresa que
realmente acredita e investe no
desenvolvimento do colaborador
enguanto pessoa e profissional. Em
abril de 2013 tive a oportunidade

de entrar e fazer parte deste “time”,
como estagidrio e estudante de
Engenharia de Materiais. Em marco
de 2014, obtive outra oportunidade,
agora como Analista de Métodos e
Processos. A empresa me incentiva a
me qualificar mais, através do MBA
em Engenharia de Manutencdo. Esses,
sem duvida, sGo motivos para ter
prazer em trabalhar na SINOBRAS”.

Tulio Alves dos Santos, Analista
de Métodos e Processos
- Metalurgia e Qualidade
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CURTAS

CORRIDA

A Corrida do Aco
2015 serd redlizada
no dia 14 de junho. A
prova jd virou tradigdo
em Marabd e marca
o inicio da producdo
do aco do Pard, em
2008.

CORRIDA I

Até a data da
realizagGo da provq,
os corredores poderdo
participar do treino bati-
zado de “Aquecimento”
que acontecerd aos finais
de semana. O “Aqueci-
mento” serd coordenado
por Raimundo Nonato
e Antbnio José, atletas
experientes e campe-
des da ultima Corrida
do Aco, na categoria
SINOBRAS Masculino,
18 a 40 anos.

EVENTOS

Ja estda confir-
mada a participacGo
da SINOBRAS em
dois grandes eventos
nacionais este ano: o
Congresso do Aco e a
Feira da Industria do
Pard - FIPA. O primeiro
acontecerd em Sdo
Paulo, de 12 a 14 de
julho. E segundo tem
data marcada para os
dias 6 a 9 de maio, em
Belém.

EXPOACO

Paralelo a 26°
edicdo Congresso do
Aco serd redlizada a
Expoaco 2015. A feira
é um ambiente favo-
ravel ao networking
e apresentacdo de
servicos aos visitantes.
A SINOBRAS estara
presente na ocasido
em um estande apre-
sentando sua linha de
produtos.

O evento contou com a participagdo de profissionais de 11 empresas de todo o pais

Encontro reune especialistas
em Altos-Fornos do Brasil

epresentantes de in-
dustrias  siderdrgicas
de diversos estados

brasileiros participaram da 82
edicdo do Encontro de Especia-
listas em Altos-Fornos a Carvao
Vegetal. Sediado pela SINO-
BRAS, o evento teve como
finalidade a troca de experién-
cia entre as empresas. Esta é a
segunda vez que a SINOBRAS
recebe o encontro, a primeira
vez foi em 2010.

SUSTENTARILIDADE

Para Marcinei Cruz,
Gerente de Altos-Fornos da
SINOBRAS, esse momento
¢ essencial para os profis-
sionais debaterem sobre as
vivéncias do dia a dia da
producgdo. “Quando estamos
na operacdo, muitas vezes
ndo conseguimos trocar ex-
periéncias e este encontro é
importante por possibilitar o
alinhamento e o aprendizado
para a melhora da perfor-

mance em conjunto”, disse.

Filipe Soares Pontes, co-
ordenador do evento, explicou
que “os debates estdo ficando
mais ricos a cada edi¢éo, pois
cada empresa tem a sua par-
ticularidade, o conhecimento
que adquire no dia a dia”.

As empresas presentes
nesta edicdo foram: Aperam,
ArcelorMittal, Gerdau, Plantar,
Vallourec, VSB, Saint Gobain,
Vetorial e a SINOBRAS.

Aco é o metal mais usado no mundo

O aco estd presente em quase tudo que usamos no dia a dia: carros, botijces e ele-
trodomésticos. Também é utilizado em pontes, viadutos, navios, residéncias, hidrelétricas
e cabos elétricos. Mesmo as industrias que ndo fabricam produtos confeccionados a partir
do aco, tém o material em seus equipamentos e mdaquinas. Isso demonstra a importdncia
do ago para a economia do nosso pais. Por isso, no dia 9 de abril comemoramos o Dia
Nacional do Ago. Saiba mais sobre o ago:

Reciclavel

&

Tem como principais matérias-primas o minério de ferro e o carvdo mine-

ral e é 100% recicldvel, pois mantém suas propriedades durante o processo de

reciclagem.

Peso

Segundo o estudo do Instituto de Pesquisas Tecnoldgicas, o ago representa

55,7% no peso de um carro, 55,1% no peso da geladeira e 75,4% no fogdo. Na

==Y onstrucdo de uma casa, o material é usado da base ao acabamento, para dar
seguranca e estabilidade e é responsavel por quase 5% do custo da obra.

Classificacao
% A siderurgia diferencia dois tipos distintos de aco: planos e longos. O pri-

meiro tem a largura superior a espessura, por isso é chamada de chapa e bobi-
na. Ja o aco longo é mais usado na construcdo civil e agricultura.



