
1º SEMEStRE

Volume de compras 
aumenta cerca de 
50% no Pará PÁGINA 3

tEcnOlOgiA

Siderúrgica participa
do Prêmio Finep
de Inovação  PÁGINA 5

inStitUtO WMA

Colaboradores 
dizem “SIM” à 
União Civil  PÁGINA 6

SinOBRAS entre as 75 
maiores do norte-nordeste

RAnKing

pÁginA 7

ANO 04 | Nº 14 | NOVEMBRO | 2013

SINOBRAS
INFORMATIVO DA SIDERÚRGICA NORTE BRASIL S.A.



  ExpEdiEntE
SinOBRAS - SidERúRgicA nORtE BRASil S.A.
Coordenação – Neliza Ferraz
Equipe – Belém Meira, Elizabete Ribeiro e Kátia Santos
Produção Editorial – Planet Comunicação – falecom@planetcom.com.br 
Jornalista Responsável – Ana Cristina Pio de Lacerda (DRT/PA 1807/94)
Textos: Eleutério Gomes (DRT/PA 2180) / Impressão: Halley S.A. - Gráfica e Editora / Fotos: Banco de Imagem

Nesta edição do Informa-
tivo SINOBRAS, as notícias vão 
do cenário sobre o mercado do 
aço, passam por temas como 
meio ambiente, pesquisa e 
inovação, e chegam à família. 
Todas são notícias que nos dão 
orgulho e que nos mostram que 
estamos no caminho certo. 

Estamos concorrendo 
ao Prêmio FINEP de Inovação 
2013. Além de participarmos 
do Seminário Internacional 
de Aciaria, também estivemos 
presentes no 24º Congresso 
Brasileiro do Aço, no Rio de 
Janeiro, onde a situação atual 
da indústria e do mercado do 
aço e as perspectivas do setor 
foram assuntos abordados.

Um evento em especial 
marcou o primeiro semestre, 
o Casamento Comunitário, re-
alizado pela SINOBRAS com 
apoio do Instituto WMA, que 
possibilitou a formalização da 
união conjugal de 39 casais. A 
família é um valor inestimável 
em nossa empresa.

E, com grande orgulho, 
recebemos a notícia de que o 
Grupo Aço Cearense está entre 
os 200 maiores Grupos do Bra-
sil com vendas líquidas que su-
peram R$ 1,8 bilhão em 2012. 
A SINOBRAS também teve 
grande destaque, está entre as 
75 maiores empresas do Norte-
-Nordeste do País.  O ranking foi 
divulgado na Revista Exame.  

Desejamos uma boa lei-
tura a todos e até o próximo 
encontro. 

Editorial

ian corrêa 
Vice-presidente SINOBRAS
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visita Suprimentos 

A equipe da Sinte-
rização, integrada à uni-
dade de Altos-Fornos da 
SINOBRAS, acaba de co-
memorar duas conquistas. 
A primeira foi completar 
dois anos de atuação da 
Célula e a segunda, a con-
quista da marca de dois 
anos sem acidentes Com 
Perda de Tempo (CPT).

Segundo Luiz Cardoso, 
Líder da Sinterização, para 
chegar a esse recorde foi 
necessário muito trabalho 
preventivo, com o uso das 
ferramentas de segurança, 

a exemplo do Diálogo Diá-
rio de Segurança - DDS, do 
Relatório de Segurança do 
Trabalho – RST e da Análise 
Preliminar de Risco – APR.

De acordo com ele, 
desde que assumiu o cargo 
de Líder da Sinterização, to-
mou para si o compromisso 
de contribuir para que na 
sua área não ocorressem 
acidentes.

Para isso, tem cons-
cientizado e reunido a equi-
pe para conversar sobre 
segurança, inclusive durante 
o itinerário da empresa para 

casa e vice-versa. “Agrade-
ço à equipe SINOBRAS pela 
conquista. Todos estão de 
parabéns, pois contribuem 
direta ou indiretamente pa-
ra esses resultados, e como 
diz a Política de Segurança: 
o compromisso é mutuo, 
portanto,  a vitória também 
é mutua”, encerrou.

 A Sinterização é a 
unidade que reaproveita os 
coprodutos gerados duran-
te o processo de produção 
do aço, uma demonstração 
de respeito e responsabili-
dade socioambiental.

Sinterização comemora start up e recorde

A equipe de Suprimen-
tos da SINOBRAS 
recebeu a visita do 

consultor técnico do Redes 
no sul e sudeste do Pará, 
Edmundo Botelho. O Redes, 
Programa de Desenvolvi-
mento de Fornecedores da 
Federação das Indústrias 
do Pará – FIEPA, atua no 
desenvolvimento de negó-

cios provendo um elo entre 
as empresas paraenses e os 
grandes projetos instalados 
no Estado.  

Segundo Edmundo, a 
reunião foi de alinhamento 
entre o Redes e a equipe de 
Suprimentos da SINOBRAS. 
“O objetivo é dar sustenta-
ção à SINOBRAS no atendi-
mento de suas demandas de 

compra, promovendo assim o 
aumento no volume de aqui-
sições com fornecedores pa-
raenses. A importância dessa 
integração é trabalhar em 
parceria, de forma efetiva”, 
disse o consultor.

O Redes é apoiado por 
diversas empresas no Estado, 
sendo a SINOBRAS uma de 
suas mantenedoras.

A equipe de Suprimentos reunida durante a visita do representante do Redes
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A SINOBRAS esteve pre-
sente no 24º Congres-
so Brasileiro do Aço, 

no Rio de Janeiro. O evento é 
promovido anualmente pelo 
Instituto Aço Brasil – IABr  –, 
entidade que reúne as empre-
sas produtoras de aço do País.

Na oportunidade, com 
a participação de cerca de 
600 pessoas, foram discuti-
dos diversos assuntos refe-
rentes à atual situação do 
aço no Brasil e no mundo. 
Especialistas de renome 
nacional e internacional es-
tiveram presentes nas dis-
cussões.

Durante o evento foi 
distribuído o Relatório de 
Sustentabilidade do setor, 
com apresentação dos re-
sultados após um ano do 
lançamento do Protocolo de 
Sustentabilidade do Carvão 
Vegetal.

Este ano, o IABr co-
memorou meio século de 
atuação e, em solenidade 
especial, os ex-presidentes 
do Instituto foram conde-
corados com uma medalha 
pelo Jubileu de Ouro da ins-
tituição. O Diretor de Sus-
tentabilidade da SINOBRAS, 

SinOBRAS no congresso do Aço

ian corrêa, Marco polo lopes e clayton labes participaram também das comemorações dos 50 anos do iABr 

indúStRiA BRASilEiRA dO AçO
1º tRiMEStRE dE 2013 

8,3 milhões 
de toneladas de
produção de aço bruto

6,2 milhões 
de consumo aparente

Clayton Labes, que também 
é Conselheiro do IABr, entre-
gou a medalha ao Presiden-
te Executivo, Marco Polo de 
Melo Lopes.

Vilmar Ferreira, Presi-
dente da SINOBRAS, tam-
bém esteve no evento, junto 
com o Vice-presidente Ian 
Corrêa, que prestigiou os 
dois dias de congresso.

US$ 1,6 bilhão
com exportação

2,5 milhões
de toneladas
de exportação

Volume de compras aumenta no pará
Nos seis primeiros me-

ses deste ano, a SINOBRAS 
já adquiriu em produtos e 
serviços mais de R$ 300 mi-
lhões, deste total 49,20% fo-
ram compras realizadas no 
Pará. Um dado importante 
para o Estado e para os em-
presários que fornecem para 
siderúrgica. 

A área de suprimentos 
da SINOBRAS trabalha com 
um sistema de gestão inte-
grado que permite buscar os 
melhores preços e resultados 
financeiros para a empresa, 
mas um dos principais desa-
fios é desenvolver a região e 

contribuir com o crescimento 
do Pará. 

Segundo Raynner Cal-
deira, Gerente de Suprimentos 
da SINOBRAS, a maior parte 
da demanda de compras da 
empresa é por serviços co-
mo a contratação de fretes e 
locação de máquinas e equi-
pamentos em geral. “Temos 
conseguido desenvolver mui-
tos novos fornecedores no 
Estado, além de priorizarmos 
as contratações no Pará. Fir-
mamos muitos contratos no 
primeiro semestre e a tendên-
cia é melhorar cada vez mais”, 
afirma Raynner.

O resultado do traba-
lho da área de Suprimentos 
é confirmado pelos próprios 
fornecedores. Dioclécio 
Sanches Negri, proprietá-
rio da Guindaste & Munck 
Oliveira, presta serviço pa-
ra a SINOBRAS na área de 
montagem e manutenção, 
fornecendo veículos pesa-
dos como  guindastes, ca-
minhões munck e carretas 
prancha. O empresário che-
gou em Marabá em 2007, 
atraído pelo crescimento. 
Hoje, a siderúrgica é um 
dos seus principais clientes. 
“A SINOBRAS é muito for-

te, atrai outras empresas e 
alavanca novos negócios. O 
trabalho que a SINOBRAS 
realiza proporciona segu-
rança para quem acredita 
na região e investe aqui”, 
afirma Dioclécio Negri.  

O empresário ressalta 
também: “a SINOBRAS me 
deu a certeza de que vir pa-
ra Marabá foi uma decisão 
bastante acertada e que per-
mitiu a ampliação da atua-
ção da minha empresa para 
outros municípios paraenses 
e até para outros Estados, 
como Maranhão, Tocantins e 
Mato Grosso”. 
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grupo Aço cearense realiza mais 
um Encontro Anual de Vendas
na edição deste ano 

do Encontro Anual 
de Vendas, represen-

tantes e vendedores do Grupo 
Aço Cearense estiveram reu-
nidos em Fortaleza (CE). Os 
participantes são os respon-
sáveis pela venda em todo o 
Brasil dos produtos que com-
põem o portfólio produzido 
pela Aço Cearense Industrial 
e pela SINOBRAS. 

Este ano, o tema foi 
“Nossa meta é superar desa-
fios” e tiveram destaque: o pa-
norama atual do mercado de 
aço, o crescimento do Grupo 
e o planejamento estratégico.  
Para a Diretora Comercial, 
Aline Ferreira, o encontro foi 
bastante satisfatório. “Foram 
dois dias de integração, co-
nhecimento e motivação”, 
disse ela, acrescentando que 
o time de vendas teve oportu-
nidade de ouvir e ser ouvido, 
de aprender e de ensinar e de 
olhar para o futuro do Grupo, 
com olhos de empreendedor, 
focado em fazer sempre o 
melhor. “Agora vamos fazer 
acontecer tudo o que foi pla-
nejado”, concluiu Aline.

O vendedor Wellington 
Matos também considerou o 
Encontro positivo. Para ele, a 

cada ano que passa, a progra-
mação torna-se mais proveito-

Representantes comerciais e vendedores do grupo em todo o país se reuniram no Encontro

gustavo Borges com a equipe e diretores do grupo Aço cearense

O campeão de natação gustavo Borges foi um dos palestrantes do evento

sa pela diversidade dos temas 
apresentados. “Além disso, 

sempre me surpreendo com o 
crescimento do Grupo”, desta-
cou ele.

O Presidente da empre-
sa, Vilmar Ferreira, participou 
da programação, que incluiu 
palestra com membros da di-
retoria da Aço Cearense e da 
SINOBRAS e com o atleta e 
campeão mundial de nata-
ção Gustavo Borges, além de 
um bate-papo com represen-
tantes da Comissão de Inteli-
gência Comercial (CIC), cujo 
objetivo é traçar metas para 
otimizar as vendas de aço e 
seus derivados.
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SinOBRAS apresenta trabalho 
em seminário internacional
Foi um ano de muito 

estudo e dedicação às 
pesquisas acadêmicas 

por parte de uma equipe de 
engenheiros da SINOBRAS 
e docentes da Universidade 
Federal do Pará – UFPA. O 
grupo foi responsável pe-
la elaboração do trabalho 
“Análise das Condições Tér-
micas das Panelas da Aciaria 
da Siderúrgica SINOBRAS 
utilizando Simulação Com-
putacional”, orientado pelo 
professor Márcio Corrêa, 
Vice-diretor do Curso de 
Engenharia de Materiais do 
Campus de Marabá.

O resultado do traba-
lho foi apresentado pelo En-
genheiro de Processos da 
Aciaria da SINOBRAS, Bru-
no Pinheiro, durante o 44° 
Seminário Internacional de 
Aciaria, promovido pela As-
sociação Brasileira de Meta-
lurgia, Materiais e Mineração 
– ABM. Este ano, o evento foi 
realizado em Araxá (MG), no 
primeiro semestre. 

Para Bruno, “além de 
uma cooperação mútua entre 
empresa e universidade, este 
trabalho tem o diferencial de 

FinEp premiará projetos de inovação 
Pela primeira vez, a 

SINOBRAS participará do 
Prêmio FINEP de Inovação. 
O prêmio, que está em sua 
16ª edição, é promovido pela 
Agência Brasileira de Inova-
ção e foi criado para estimu-
lar e reconhecer os esforços 
de profissionais e empresas 
que atuam no campo da ino-
vação e novas tecnologias.

Para participar da pre-
miação, a SINOBRAS ins-
creveu o projeto “Utilização 
do gusa líquido e sucata 
na fabricação do aço para 

construção civil”, desenvol-
vido durante dois anos por 
uma equipe formada pela 
Líder de Gestão Ambiental, 
Junimara Chaves, pelo Enge-
nheiro de Processos da Usi-
na, Neiclésio Ibiapina, e pelo 
Gerente Executivo Industrial, 
Gerson Rusky. 

A expectativa é grande 
entre a equipe responsável 
pelo projeto. Para Neiclésio 
Ibiapina, a participação nes-
te tipo de evento traz resulta-
dos positivos para a empresa 
e para o colaborador. “A em-

presa tem resultados com o 
fruto do trabalho de pesqui-
sa e inovação realizado e os 
profissionais ganham quan-
do agregam conhecimento e 
prêmios em seus currículos”, 
afirma o Engenheiro de Pro-
cessos da Usina. 

Os profissionais e em-
presas inscritos no FINEP 
concorrerão em uma etapa 
regional, marcada para o 
dia 13 de outubro, no The-
atro Municipal, no Rio de 
Janeiro. Os vencedores des-
ta etapa concorrerão à pre-

miação nacional que será 
no Palácio do Planalto, em 
Brasília, no mês de novem-
bro. 

Para divulgar o evento, 
um Workshop foi realizado 
em Marabá, na Câmara Mu-
nicipal, no mês de julho. Na 
ocasião, a SINOBRAS foi re-
presentada por seu Diretor 
de Sustentabilidade, Clayton 
Labes. Também esteve pre-
sente o Diretor Executivo da 
ABM - Associação Brasileira 
de Metalurgia, Materiais e Mi-
neração, Horacídio Leal. 

levar o nome da SINOBRAS a 
nível internacional e de contri-
buir para o desenvolvimento 
da produção de aço no Brasil 
e no mundo”.

Segundo os pesquisado-
res, o trabalho tem como fi-
nalidade avaliar as condições 
térmicas da panela de aço por 

meio de simulação computa-
cional, para aumentar a tem-
peratura interna da panela 
antes do vazamento do Forno 
Elétrico a Arco – FEA, redu-
zindo o consumo de energia 
elétrica e refratários.

Para a universidade, 
o trabalho contribui para 

aquisição de novos equipa-
mentos, dando suporte aos 
alunos para conciliar prática 
e teoria. Devido sua impor-
tância para o meio acadêmi-
co, o trabalho foi publicado 
nos anais 2013 do 44º Semi-
nário Internacional de Acia-
ria da ABM.

Bruno pinheiro apresentou seu trabalho durante o 44° Seminário internacional de Aciaria
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instituto WMA realiza sonho do “sim”
Uma cerimônia coleti-

va, realizada no au-
ditório da Faculdade 

Metropolitana, no final do mês 
de junho, marcou a celebra-
ção do casamento civil de 39 
casais, que viviam sob o mes-
mo teto com seus cônjuges, e 
cuja a situação matrimonial 
ainda estava pendente. Os 
casais foram formados por pe-
lo menos um colaborador da 
SINOBRAS. O “Casamento 
Solidário” foi uma iniciativa do 
Instituto WMA, com recursos 
da própria Instituição. 

Um desses 39 colabo-

radores que disseram o “sim” 
e oficializou a relação con-
jugal foi Jaaziel Cardoso de 
Souza. Segundo ele, a ajuda 
do Projeto foi muito bem-
-vinda. “Quando soube do 
‘Casamento Solidário’ logo 
me interessei. Cheguei em 
casa e propus à minha com-
panheira. Já estamos juntos 
há dois anos e temos duas 
filhas, por isso foi tão im-
portante oficializar nossa 
união”, comemorou.

Para Flávia da Silva Fer-
reira, Assistente Administrati-
vo do RH da SINOBRAS, foi 

uma oportunidade de unir o 
útil ao agradável. “Depois de 
vivermos juntos por dois anos, 
foi ótimo participar do Proje-
to porque já falávamos havia 
algum tempo em oficializar 
nossa relação. Quando sou-
bemos da iniciativa, não pen-
samos duas vezes”, revelou.

O Gerente Executivo 
Industrial da Siderúrgica, 
Gerson Rusky, pontuou que 
a SINOBRAS é uma empre-
sa que valoriza a família, daí 
ações como essa. “É impor-
tante termos profissionais que 
sejam engajados com valores 

como respeito, integridade e 
a instituição família”, disse o 
gestor.

Cláudia Rodrigues, Ge-
rente de RH da SINOBRAS, 
afirmou: “Foi muito bom ver 
algumas pessoas, como um 
dos colaboradores mais anti-
gos da empresa, oficializan-
do a união após mais de 30 
anos de convivência”.

O Casamento Solidário, 
porém, não ficou somente na 
assinatura dos papéis nem no 
“sim” diante da juíza. Teve di-
reito também a bolo de noiva 
e coquetel após a cerimônia.

Os 39 casais, parentes e testemunhas no Auditório da Faculdade Metropolitana

Em grupos, os casais eram chamados para oficializar o compromisso A troca de alianças foi um momento especial para os casais
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SinOBRAS entre as maiores 
do norte-nordeste do Brasil
A SINOBRAS e o Gru-

po Aço Cearense são 
destaques na edição 

especial da Revista Exame, 
publicação da Editora Abril, 
que traz as melhores e maio-
res empresas no Brasil. 

A SINOBRAS se desta-
cou no ranking, ocupando a 
75ª colocação geral entre as 
100 maiores empresas das re-
giões Norte-Nordeste, sendo 
a oitava maior empresa em 
receita líquida e a 23ª maior 
da região Norte.

O Grupo Aço Cearense 
também figura no ranking na 
categoria dos 200 Maiores 
Grupos, ocupando a 185ª po-
sição com vendas líquidas que 
superaram a cifra de R$ 1,8 
bilhão, em 2012.  No Ceará, o 
Grupo é o quarto maior, sen-
do o terceiro por lucro líquido 
e patrimônio. 

Para os colaboradores da 
empresa, a indicação é motivo 
de orgulho. Ricardo Martins, 
Líder de Manutenção Elétri-
ca da Laminação, diz que a 
colocação da SINOBRAS no 
ranking mostra que a equipe 
está alinhada. “O resultado é 
de toda a equipe e esse tra-
balho é que faz a diferença”, 
explica Ricardo. 

Ele ainda ressalta que “a 
produção de aço nas regiões 
Norte e Nordeste do Brasil 
apresenta desafios gigantes, 
quando se fala em infraestru-
tura e acesso a insumos. E as 
pessoas que fazem parte da 
SINOBRAS não mediram es-
forços para transformar em 
realidade o sonho de fabricar 
aço na região”. 

Além da Revista Exa-
me, o Grupo Aço Cearense 
também alcançou destaque 
na Forbes Brasil, como um 
dos seis exemplos de gigante 
regional. O site Forbes Brasil 
destacou o Grupo como um 
dos seis maiores do País em 
desenvolvimento regional. 

Segundo o portal, no 

Brasil chama a atenção o 
número de empresas regio-
nais com lucro e receita em 
constante crescimento. Com 
atuação local, algumas destas 
companhias comercializam 
seus produtos no Sudeste, mas 
preferem manter seus escritó-
rios e sedes em suas regiões 
de origem. 

É o caso do Grupo Aço 
Cearense. A empresa marca 
presença em Fortaleza (CE), 
onde tem sua sede comercial; 
em Caucaia, onde possui sua 
sede industrial; e em Marabá 

(PA), base da SINOBRAS, a 
siderúrgica do conglomerado. 
Com negócios em 30 países, o 
grupo surgiu nos anos 1980 a 
partir de uma pequena empre-
sa, a Ferro OK.   

Ian Corrêa, Vice-pre-
sidente da SINOBRAS e do 
Grupo Aço Cearense, expli-
ca o crescimento. “Acredita-
mos no potencial das regiões 
Norte e Nordeste, superamos 
imensos desafios para colo-
car nosso  portfólio de produ-
tos no mercado e hoje, o aço 
produzido pelas nossas em-

presas no Pará e no Ceará, 
está presente em pequenas e 
grandes obras da construção 
civil espalhadas pelo Brasil. 
Nosso produto está em todo 
o território nacional”. 

Vilmar Ferreira, Presiden-
te do Grupo Aço Cearense, fala 
do futuro com otimismo. “Es-
peramos em 2013 crescer 6% e 
faturar R$ 2,4 bilhões. Em 2012, 
tivemos uma grande conquista, 
que foram os bons resultados 
da SINOBRAS, a qual colocou 
mais de 360 mil toneladas de 
aço no mercado nacional”. 

SinOBRAS e grupo Aço cearense ganharam destaque nas páginas da revista Exame 

SinOBRAS ocupa a 75ª colocação geral no ranking que indica as 100 maiores empresas do norte-nordeste
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Semana de Sustentabilidade
Realizada em sua pri-

meira edição, a Sema-
na de Sustentabilidade 

da SINOBRAS movimentou 
a segunda semana de junho. 
Com ações internas e exter-
nas, o evento trouxe uma 
visão ampliada sobre as ati-
vidades de sustentabilidade, 
do que a empresa está reali-
zando e o que ainda preten-
de realizar.

Palestras, visitas à área 
industrial, oficinas para crian-
ças e adultos e a exposição de 
arte “Resgate – esculturas em 
ferro”, do artista plástico Le-
andro Gabriel, fizeram parte 
da programação. As obras 
ficaram expostas na área ex-
terna do prédio administrati-
vo. Para marcar a 1ª Semana 
de Sustentabilidade, alguns 
colaboradores esculpiram, 
sob a supervisão do artista 
plástico, uma escultura co-
memorativa que está dispos-
ta no gramado do passeio da 
usina, próximo à portaria de 
pedestres.

SinOBRAS FlOREStAl 
Oitenta pessoas, entre 

colaboradores da SINOBRAS 
que trabalham em Marabá e 

estudantes, tiveram a oportu-
nidade de participar de uma 
visita às fazendas de reflo-
restamento da siderúrgica 
que ficam nos municípios 
de Araguatins (TO) e São 
Bento do Tocantins (TO), 
onde estão plantadas árvo-
res de eucalipto. São 24 mil 
hectares de terras, sendo 10 
mil hectares distribuídos em 
Áreas de Preservação Per-
manente (APP) e Reserva 
Legal (RL).

Essa plantação existe 

há nove anos e a madeira 
de reflorestamento é empre-
gada para produção de re-
dutores bioenergéticos, para 
serem utilizados nos Altos-
-Fornos da SINOBRAS.

O estoque de florestas 
plantadas está dimensiona-
do para atender os 100% da 
produção licenciada da usi-
na. Desde 2011, a SINOBRAS 
tornou-se autossuficiente em 
redutor bioenergético, mais 
conhecido como carvão ve-
getal. 

O artista plástico leandro gabriel realizou a exposição “Resgate 
– esculturas em ferro”

Nas fazendas de reflorestamento aconteceram visitas monitoradas 

SipAt 2013
Neste mês de setem-

bro, a SINOBRAS realiza 
a VIII Semana Interna de 
Prevenção de Acidentes 
de Trabalho – SIPAT.  Com 
uma programação espe-
cialmente elaborada para 
discutir o tema “Colabora-
dor comprometido e com 
disciplina aplica segurança 
à sua rotina”, a VIII SIPAT 
acontece entre os dias 23 
e 27, na Unidade Indus-
trial, e conta com a parti-
cipação de mais de 1.000 
colaboradores.  

intERnAciOnAl  
Para adquirir e apri-

morar os conhecimentos 
sobre novos equipamentos 
que estão sendo instalados 
na Aciaria da SINOBRAS, 
um grupo de colaboradores 
da empresa esteve durante 
uma semana na Alemanha. 
Compuseram o grupo o Lí-
der do FEA/Forno Panela, 
Rubens Giusti; o Engenheiro 
de Processos, Marcus Car-
doso; o Líder da Manuten-
ção Mecânica da Aciaria, 
Marcos Antônio, e o Enge-
nheiro de Processos, Neiclé-
sio Ibiapina. Na ocasião, a 
equipe conheceu o proces-
so de fabricação de aço da 
empresa BSW.

SUStEntABilidAdE
Contendo os resultados 

da SINOBRAS em termos de 
produção e ações socioam-
bientais no ano de 2012, o 
Relatório de Sustentabilida-
de, em versão resumida, foi 
entregue aos colaboradores. 
Segundo Ricardo Pugliese, 
Gerente de Sustentabilida-
de da empresa, responsável 
pela coordenação e elabora-
ção da publicação, esse for-
mato foi desenvolvido com 
uma  linguagem mais obje-
tiva, dando as informações 
e os balanços da empresa 
de maneira clara ao cola-
borador.

curtas


